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Delibera n. 626/2021.

L

OGGETTO: Esito procedura e conferimento incarichi. Concorso pubblico per la copertura a |

tempo indeterminato di n. 2 posti di Dirigenti Medici — Specidalista in Neurologia — di cui alla '

l Vista la deliberazione del Commissario Straordinario n® 10 del 15/01/2020 dall’oggetto: «Conferimento !

| deleghe di funzione» e ss.mm.ii.;

11 Direttore della U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione, nel proprio Ufficio, ha
adottato il seguente provvedimento.

Vista:

- la deliberazione n.626 de! 29/09/2021, con la quale ¢ stato indetto « Concorso pubblico, per titoli ed esami,

per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 (due) posti di Dirigente Medico — Area Medica e delle

Specialita Mediche — disciplina: Neurologia — da assegnare all’U.O.C. di Neurologia di questo Grande

Ospedale Metropolitano», Approvazione Bando;

Dato atto:

e Che il relativo bando & stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Calabria n. 88 del
07/11/2021, sulla GURI n. 94 del 26/11/2021, nonché sul sito del Grande Ospedale Metropolitano
“B.M.M.” di Reggio Calabria (www.ospedalerc.it) in pari data;

o Che il termine perentorio per la presentazione delle istanze & scaduto il 26/12/2021;

o Che entro il suddetto termine di scadenza sono state presentate n. 35 istanze di partecipazione al
Concorso Pubblico di cui trattasi;

e che condeliberan. n. 204 del 03/03/2022 e ss.mm.ii.& costituita la commissione esaminatrice.

Considerato:

- Che la commissione esaminatrice ha concluso i lavori in data 29/03/2022 rassegnando n. 2 verbali
nonché le graduatorie finali di merito, al Direttore Sanitario Aziendale £, £, nella qualita di legale
rappresentante p. t. del Grande Ospedale Metropolitano;

- Che le predette graduatorie di merito sono costituite da n. 2 (due) vincitori al concorso pubblico e

da n. 4 (quattro) candidati idonei per la graduatoria “A” (specializzati), e n. 7 (sette) candidati

idonei per la graduatoria “B” (specializzandi);

Ritenuto: :

- Che occorre prendere atto dei suddetti verbali ed approvare le graduatorie di merito in essi

formulate;

- Che occorre conferire incarico a tempo indeterminato ai vincitori del suddetto concorso: dott

Postorino Paolo nato il 13/11/1974 e Calabro Silvio nato il 15/02/1986;



e Che in caso di rinuncia al conferimento dei predetti incarichi, si procedera allo scorrimento delle
graduatorie di merito di cui di cui ai verbali rassegnati dalla commissione preposta;

TUTTO CIO’ PREMESSO

DETERMINA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono riportati e trascritti:

1.

Prendere Atto:

Dei verbali rassegnati dalla commissione relativi al “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di n. 2 (due) posti di Dirigente Medico — Area Medica e
delle Specialita Mediche — disciplina: Neurologia — da assegnare all’U.O.C. di Neurologia del
Grande Ospedale Metropolitano,

2. Esitare il concorso de quo per come dai verbali rassegnai dalla Commissione con le seguenti
graduatorie di merito cosi costituite: da n. 2 (due) vincitori al concorso pubblico ¢ da n. 4
(quattro) candidati idonei per la graduatoria “A”, e n.7 (sette) per la graduatoria “B”, di seguito
indicati nell’ordine dell’esito delle risultanze finali come dai citati verbali:

Graduatoria “A” — Specializzati

n| COGNOME ENOME - P.TOTALE
1° |POSTORINO PAOLO 87,300
2° |CALABRQ' SILVIO 76,238
3° |TRIMBOLI MICHELE 75,540
4° |PUTORTI' ALESSIA 64,730
5° |COSENZA DOMENICO 63,620
6° |MASTROENI CLAUDIA ANNA 63,590
Graduatoria “B” — Specializzandi

n COGNOME E NOME P.ITOTALE
1° |MANZO LUCIA 73,310
2° |MARSICO ORESTE 72,675
3° |PASCARELLA ANGELO 72,140
4° |DE MARTINO ANTONIO 70,845
5° |SANTANGELO DOMENICO 67,280
6° |FIUME GIULIA 65,080
7° |FERRAU' LUDOVICA 60,460

3. Nominare il dott. Postorino Paolo nato il 13/11/1974
15/02/1986 vincitori del concorso di cui al sub 1);

e il dott. Calabro Silvio nato il

4. Conferire incarico a tempo indeterminato, assegnando i predetti Dirigenti Medici alla U.O.C.di

n

Neurologia;

. Precisare:

Che in caso di rinuncia al conferimento dei predetti incarichi, si procedera allo scorrimento delle
graduatorie di merito di cui ai verbali rassegnati dalla commissione preposta;

Che con i suddetti Dirigenti verra stipulato apposito contratto di lavoro a tempo indeterminato,
ai sensi del vigente CCNL, nel rispetto dei criteri previsti dai regolamenti aziendali in ossequio
alle deliberazioni sopra richiamate;
Che con i dott. Postorino Paolo e Calabro Silvio saranno formalizzati ¢ assegnati gli obiettivi e
gli stessi saranno sottoposti alla verifica sull’attivitd annuale, ai sensi e per gli effetti del D.lgs
165/01 € 150/2009 e dei sopra richiamati regolamenti, ai fini della retribuzione di risultato;

[\



o Che il costo, comprensivo degli oneri sociali, per il trattamento economico da corrispondere ai
dirigenti in parola, afferird ai costi del personale del ruolo sanitario della dirigenza medica a
tempo indeterminato del bilancio economico preventivo 2022, che prevede la relativa copertura
autorizzata dal DCA n. 114/2020;

6. Notificare il presente atto al Direttore dell’U.O.C. di Neurologia ¢ al Direttore del
Dipartimento Medico ed agli interessati;

- 7. Trasmettere il presente provvedimento alla Struttura Commissariale;

La presente determina viene inoltrata in originale alla U.O.C. Affari Generali Legali e Assicurativi, per gli
adempimenti di competenza di cui alla deliberazione n° 10 del 15/01/2020.
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U.0.C. GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE

1l Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Economiche e Finanziarie, vista la determina come sopra
formulata, attesta il costo, comprensivo degli oneri sociali, per il trattamento economico da
corrispondere ai dirigenti in parola, afferira ai costi del personale del ruolo sanitario della dirigenza
medica a tempo indeterminato del bilancio economico preventivo 2022, che prevede la relativa
copertura autorizzata dal DCA n. 114/2020.
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RELATA DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente determina con indicazione dell’ oggetto ¢ stata affissa in elenco all’Albo Pretorio
di questo Grande Ospedale Metropolitano “Bianchi — Melacrino - Morelli” con Rep. n° A2 del

€ Vi € rimasta per quindici giorni consecutivi.
La %gtéﬁﬁma ¢ stata trasmessa al Collegio Sindacale il 14 4D
LA | f

11 Direttore U.O.C. Affari Generah Legali e Assicurativi

(D4tt. Giusep, Gargiulo )
] /?

Trasmessa all’ Assessorato alla Tutela della Salute ed Organizzazione Sanitaria

1l

Prot. n.

Esecutiva il

Per copia conforme all’originale, per uso amministrativo.

Reggio Calabria, 1i

11 Direttore U.O.C. Affari Generali Legali e Assicurativi
(Dott. Giuseppe Gargiulo)




